
             “践行新课标理念，打造高效英语课堂”活动有感             大长山中心小学     杨静怡

因为我们大长山中心小学是英语基地校，又因为我们大小还是“小班化实验基地”，所以11月14日我们学校又一次非常有幸地迎来了“践行新课标理念，打造高效英语课堂”的县级研讨观摩活动在我校隆重举行。全县共35名英语教师参加了这次活动。本次活动我们共听了高、中、低段共三节课和四个有关高效课堂的讲座。本次活动分两天完成11月15日下午和11月16日上午。15日下午我们欣赏了三节课，课后教研员给我们布置了三个思考题：
1.小班化教学减负增效之路应如何稳键迈步？

2.高段语篇课文阅读教学应如何有效设计？

3.“任务型活动化”的高效课堂操练活动应该关注什么？
针对这三节课结合这三节课我是这样理解和认识的：

1.我校的小班化教学也已经实验了几个月了，大家都是在摸索中学习，摸索中细化，摸索中进步的。最初接触小班化教育让我印象最深的就是：（1）小班化的教学理念：关注每一个，尊重每一个，发展每一个，成就每一个。这个理念让我明白了减负、高效的第一层含义，那就是：只有抓住了每一个学生，共同参与，共同发展，共同进步才能达到高效，如果连课堂上都未抓住他，光在作业上加大量是永远达不到高效的。

（2）小班化的小组合作方式，让每一个孩子都有明确的学习目标；让每一孩子都有自己的学习任务；让每一个孩子都能积极参与发言、交流；到活动中，让每一个孩子都能注意倾听；让每一个孩子都积极解决问题；让每一个孩子都有展示的机会；让每一个孩子都能在规定的时间内完成任务；让每一个孩子都有分工、能动手解决实践；让每一个孩子积极参与组内协调。这种合作让孩子们能够在自己的基础上不断进步，每一个人都能学有所得，互相帮助，从而再共同进步。
（3）两支红笔进课堂是小班化的又一大特色。教师的红笔可以针对部分需要关注的学生，学生的红笔可以随时随地帮助他们互相批改，这大大提高了课堂效率，也激发了学生增强好胜的心理，从而使整个课堂进入高涨的互帮互学氛围中。
2.语篇的阅读教学我认为点是打在阅读上的，在经过粗读、细读、略读、详读的基础上教师要为孩子们总结出阅读方法和技巧，让学生掌握一定的阅读方法和技巧是最要的。查了一下粗读、略读的方法大致有：一目十行法、五步阅读法、跳读法等等。细读、详读的方法有：三遍读书法、默读法、以写带读法等，在阅读的基础上再做到拓和用的结合。昨天高段的这节课应该说拓用结合的非常到位、有度。美中不足的是，若能在阅读方法和技巧上稍加指导会更好些。
3.第三节大连名师栾福迎老师的这节课让我受益匪浅，我又一次感受到了名师的独到之处，她整体性的课堂设计从始至终让人有浑然天成的感觉，一节课她都在领着孩子们画一个大大的圆，直到最后一笔都让人觉得那么贴切，那么舒服，那么有滋味，那么意犹未尽。栾老师的课给人感觉是每一步都是有目的性、悬念性的，从开课的翻牌奖励活动到最后竟然变成了连词成句游戏；随课的过程评价最后竟变成了情感教育；导入的粘大头贴最后竟变成了本课重难点的导线。亮点应该是是时时处处可见，值得我们去学习、去思考的东西真是太多了。                                                                     

再来说说我们精彩的讲座部分，四个讲座中有三名教师是新人，2名是刚工作一年的新教师。但是听了她们的讲座之后，我突然觉得自己老了，无论是从观点上还是从表现上她们都很给力，让我不禁感叹：长江后浪推前浪，一代更比一代强啊！海洋的张晚霞老师是刚工作了一年的新教师，但是她的讲座却让我觉得人的工作年限和讲座的好坏是没有关系的，她大方的举止；有激情、有煽动性的言谈；有思想、有内容的演讲，让我沉醉，让我思索，让我在整个演讲过程中都在感叹。獐子小学的胡文萍老师也是一位新教师，她的讲座《小探English课堂九宫格》给我留下了深刻的印象。这个想法非常新颖、独特，给人眼前一亮的感觉，所以在整个讲座过程中我非常注意她的这个九宫格，应该说她的这九个格子和她所举的例子是非常贴切和精彩的。她在讲第二格积极开发教学资源，注重创设生活化的课堂情境中这样比喻教学情境和知识的关系：教学情境对于知识，就像汤和盐的关系。盐需要融于汤中才能被吸收，知识也需要融入情境之中，才能显示活力和美感，才容易被学生理解、消化和吸收，让课堂的教学内容活起来，让教学内容呈现与学习活起来。这样的比喻对于一个新教师来说能在实践中体验、总结出来真的是非常难得啊。说明她在平常的教学中用心了。

本次研讨活动虽然结束了，但留给我的思考却很多。我想在今后的工作中我会重新给自己定位，不断的去学习、去思考、去积累，只有这样才能丰厚自己人生积淀，才能不断的有创新、有进步，从而跟上时代的步伐，从容驾驭自己的课堂、自己的学生。
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